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Durchführungsort: 
 

 

SBH Südost GmbH 
mit den Standorten: 
 
Heinrich-Ehrhardt-Platz 1 
99817 Eisenach 
 
An der Feuerwache 3a 

99817 Eisenach 
 
 
 

 

 
 
 

SBH Südost GmbH, 

NL Eisenach 
Heinrich-Ehrhardt-Platz 1 
99817 Eisenach 

Tel.: +49 3691 7357-0 
Fax: +49 3691 7357-57 

www.sbh-suedost.de 
 
Ansprechpartnerin: 

Frau Kreuzkamp 
Tel.: +49 3691 70372-21 

E-Mail: 

katy.kreuzkamp@sbh-suedost.de 

 
„Step by Step“ 

 
Praxisorientierte 

Maßnahme 
für 

Eisenach und den 
Wartburgkreis 

 
gefördert durch 

den Freistaat Thüringen aus 
Mitteln des  

Europäischen Sozialfonds 
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Ziele: 

Heranführen an den Ausbil-

dungs- und Arbeitsmarkt 

Förderung gesellschaftlicher 

und sozialer Teilhabemöglich-
keiten 

Persönlichkeitsentwicklung 

Schaffung einer Tagesstruktur 

Überleitung und Begleitung in 

weiterführende Hilfsangebote 

Integration in Anschlussmaß-

nahmen (BVB, Aktivierungspro-
jekte, etc.) 

Nachbetreuung/ Coaching von 
integrierten Teilnehmenden 

 

Zielgruppe: 

Jugendliche und junge Erwach-
sene bis 27 Jahre, die Leistun-
gen nach SGB II erhalten 

Gesamtprojektlaufzeit: 

 

01.05.2016 bis 31.12.2018 
 

Die Teilnahme am Projekt 
erfolgt in Abstimmung mit 

dem Jobcenter und kann 

zeitlich individuell festgelegt 
werden. 

 
 

Gern stehen wir Ihnen nach 
vorheriger Anmeldung für 

ein Beratungsgespräch zur 
Verfügung. 

 
Ansprechpartnerin: 

Frau Kreuzkamp 
Tel.: +49 3691 70372-21 

E-Mail: katy.kreuzkamp 
@sbh-suedost.de 

Durchführung: 

Das Projekt verläuft in 3 Phasen: 

 Einstieg: 
Erstgespräche, Anamnese,  

Zielvereinbarungen 

 Fachpraktische  

Tätigkeiten  

mit verschiedenen Projektansät-
zen zur Förderung handlungsprak-

tischer, kreativer und lebensprak-
tischer Kompetenzen in den Be-

reichen Metall / Holz/ Farbe und in 
der Gastronomie 

 Nachbetreuung 
nach Beschäftigungsaufnahme in 

Ausbildung oder Arbeit 
 

Sozialpädagogische Unterstüt-
zung in den Bereichen 

 sozialer Gruppenarbeit 
 Sprechstundengebote 

 aufsuchender Arbeit 

 systemischer Beratung 
 der Zusammenarbeit mit 

regionalen Beratungsstellen 


