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Umschulung zum/zur Maschinen- und Anlagenführer/in 
Fachrichtung Metall- und Kunststofftechnik 

 

 
 

 01.04.2020 – 06.08.2021 
 
Dauer: 
16 Monate  
inklusive Praktikum nach IHK Vorgabe 
32 Tage Ferien 

 

Standort: 
99817 Eisenach, Heinrich-Ehrhardt-Platz 1 

Ansprechpartner: 
Herr Dirk Müller 
Tel.: 03691 7357-11 
Mail: dirk.mueller@sbh-suedost.de 

Maschinen- und Anlagenführer arbeiten selbständig bei der Einrichtung,  Ihre Vorteile 
dem Bedienen und der Umrüstung von Maschinen und Anlagen.   

Individuelle Seminargestaltung 

Durch moderne praxisnahe Ausbildung 
und einen anerkannten IHK-Abschluss! 

 
 

Garantierter Start 

Nach den Prüfungszyklen der IHK 
 
 
Praxisnahe Ausbildung 

Theorie und Praxis aus einer Hand in 
Ausbildungsräumen mit modernster 
Ausstattung in Eisenach;  
am aktuellen Arbeitsmarkt 
orientiert, den Bedürfnissen der  
Industrie entsprechend 

 
 
 

Individuelle Seminargestaltung 

Durch unseren modularen 
Schulungsaufbau 

 

 

Professionelle Aus- und Weiterbildung 

 
Zugelassener Träger nach AZAV. 

          
 
 

 

Außerdem sind sie verantwortlich für die regelmäßige Inspektion und  
Wartung. Sie überwachen den Produktionsprozess, steuern den Material-  
fluss und überwachen die Qualität der produzierten Erzeugnisse.  
Bei einfachen Fertigungsprogrammen stellen sie die Maschinen auch ein.  
Ihre Arbeit verrichten sie vorwiegend in Fertigungshallen oder Werkstät-  
ten, teilweise finden auch Einsätze an wechselnden Einsatzorten statt.  

 

 
Zugangsvoraussetzungen/Zielgruppe 

 Arbeit suchende, Qualifizierungswillige, Umsteiger,  
Berufsanfänger; 

 Bereitschaft zur Teamarbeit und zur Schichtarbeit 

 

Förderung 
 durch die Agentur für Arbeit / das Jobcenter möglich 

 

Abschluss 
 IHK-Fachkraft Prüfung / Trägerzertifikat 

 

Lehrgangsinhalte/Schwerpunkte 
 Berufsbildung, Arbeitsrecht- und Tarifrecht 
 Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen Unterlagen 
 Planen und Vorbereiten von Arbeitsabläufen 
 Steuern von Arbeitsprozessen 
 Zuordnen und Handhaben von Werk-, Betriebs- und Hilfsstoffen 
 Einrichten und Bedienen von Produktionsanlagen 
 Qualitätssicherung, Kontrollieren und Bewerten der Ergebnisse 
 Warten und Inspizieren von Maschinen und Anlagen 

 

 


